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— Saiba o que a Universidade
Positivo preparou para 2010
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CONFIRA TAMBEM NESTA EDICAO:

Graduacao: Educacio continuada: Acbes na comunidade:
professores desenvolvem novos cursos de Pds- conheca os projetos
competéncias e Graduagio e Extensao desenvolvidos pelos
habilidades diddticas para 2010 alunos da UP
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Atitudes de
valor na UP

Ofereca ou pegue carona, assim vocé con-

quistard novos amigos, ajudara a reduzir a
poluicdo e a melhorar o funcionamento do

02 | Universidade em Foco

Palavra
do Reitor

estacionamento.
Estacione de maneira inteligente. Respeite as
vagas de deficientes fisicos e atenda as soli-
citacoes dos inspetores. Ha vagas suficientes
para todos os veiculos.
Separe o lixo corretamente, jogando-o nas
lixeiras de acordo com as indicacoes.
Seja cuidadoso, zele pelos equipamentos

disponiveis no campus e, assim, evite o des-

Prezados académicos,
perdicio.
Nao fume nas areas proibidas.

Estamos iniciando mais um ano letivo. Para alguns, é o

comeco de um curso. Para outros, é o prosseguimento
de uma caminhada que se iniciou em anos anteriores.
Para todos, porém, é o processo de formacdo na busca

da profissao escolhida.
Estudar o méximo que puder; aproveitar cada dia de
aula; explorar os recursos materiais da Universidade;

frequentar a Biblioteca e exercer a curiosidade
sao algumas das atitudes que levardo ao éxito

académico.
Além do estudo formal, a convivéncia com os colegas,
o relacionamento com os professores e a disposicao
para superar os obstaculos significam uma ponte
para que, apés o éxito académico, sobrevenha o
éxito profissional.
Entender o que acontece com o pals, desenvolver a

propria visao do mundo e nao permitir que dominem

seus pensamentos s&o condicdes para que cada um,
pelo estudo e pela reflexdo, seja o seu préprio guru

e o lider de si mesmo.

Bom ano letivo a todos!

F wrelaul 2

Cumpra os horarios de entrada e saida das
aulas, e colabore com o bom andamento

das aulas.
dos recursos materiais da Universidade e das

Seja responsavel e tire o maximo de proveito
orientacdes oferecidas pelos professores.




Aprimorando
Conhecimentos

Lancado em 2009, o Centro de Desenvolvi-
mento Docente - CDD tém como um dos obje-
tivos consolidar o processo de aprendizagem e
formacdo continua dos professores da UP. Esse
ano o programa sera voltado a Gestao da Apren-
dizagem, com o inicio das atividades previsto
para a primeira semana de marco. “O objetivo é
construir coletivamente as competéncias didati-
cas fundamentais para a exceléncia da qualida-
de educativa”, salienta a coordenadora do CDD,
professora Licia Serman.

O programa é gratuito e dirigido aos profes-
sores da UP e a demais professores interessados.
A metodologia abrange médulos desenvolvidos
por meio de oficinas pedagogicas, projeto de
inovacao pedagogica, registro em didrio de bor-
do, producao de artigo cientifico e poster para o
relato de experiéncia de inovacéo, e a apresenta-
cdo dainovacédo. “Dessa forma, acreditamos que
a pratica pedagdgica dos docentes é aperfeicoa-
da”, completa a professora Lucia.

Ao todo sao 16 mddulos, que podem ser
cursados de acordo com a disponibilidade do
professor. Ao completar 360 horas, o partici-
pante recebe o certificado de Especializacdo
Lato Sensu em Gestao da Aprendizagem. Cada
modulo tem a duracdo de 15 horas, sendo 10
horas presenciais e 5 horas de atividades on-line.
As inscricoes podem ser feitas pelo Portal Uni-
versitario.

“ Y

Gestao da
Aprendizagem

16 moédulos de 15h horas cada
Grupo 1 - segundas-feiras

Grupo 2 - tercas-feiras

Grupo 3 - quintas-feiras

Horario: das 17h as 21h10

Mais informacoes pelo email:

cdd@up.edu.br ou pelo telefone:
(41) 3317-3190

\_

I Ateli€ de Formacgao
Docente da UP

Para preparar os professores para
0 ano letivo de forma diferenciada e
estimular a inovacdo nas praticas pe-
dagdgicas, o CDD realizou o | Atelié de
Formagao Docente da UP, entre os dias
25 de janeiro e 5 de fevereiro. O evento
reuniu todos os professores, coordena-
dores e diretores académicos da UP.

Segundo a professora Licia Ser-
mann, coordenadora do Ateli€, o obje-
tivo foi desenvolver um evento diferen-
ciado. “O inicio do ano letivo costuma
ser marcado por atividades de planeja-
mento, palestras e oficinas que, muitas
vezes, ndo promovem mudancas con-
cretas na pratica pedagogica e no coti-
diano do professor”, explica a coorde-

nadora. Com a abordagem de temas
inovadores, como Aprendizagem higth
tech e alunos alt tab (foto), O coaching
para o professor universitario, Second
life, ensinar e aprender na cyber cultu-
ra, entre outros, o Atelié levou os pro-
fessores a reflexdo para que possam in-
crementar e diferenciar suas aulas. “"As
Instituicoes de Educacdo Superior ndo
precisam mais de professores que ape-
nas transmitam bem as informacées,
mas de profissionais competentes para
promover a gestdo da aprendizagem.
Um estudio ou atelié é um lugar de
trabalho de pessoas com vontade de
criar, onde se pode experimentar”, afir-
ma Lucia Sermann.

"0 curso de Administracao na Universidade Positivo
tem uma estrutura privilegiada porque a Escola de
Negdcios ‘constantemente recebe investimentos. Ha
uma boa interagdo com o mercado de trabalho por
meio da Central de Carreiras, o que é essencial para
quem quer ingressar logo no mercado. Em sala de aula,
todos os temas sao focados no dia a dia da profissao
e s3o sempre baseados em exemplos atuais e praticos.
Hoje, participo do Programa de Iniciacdo Cientifica
e tenho a oportunidage de pesquisar um tema de
minha preferéncia. Quando terminar o curso pretendo
fazer Mestrado, trabalhar na &rea de controladoria ou
de consultoria empresarial e, paralelamente, seguir
carreira académica”.

\
\
‘\
| —
Léo Rogers Picelli Cordeiro,
21 anos, aluno do curso de Administracao.
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Centro Tecnologico

prepara novidades

para 2010

Com uma proposta diferenciada, o
Centro Tecnolégico da Universidade Po-
sitivo oferta 14 Cursos Superiores de Tec-
nologia de curta duracdo. Para o inicio
do segundo ano de atividades, o Centro
Tecnoldgico prepara algumas novidades.

NOVO CURSO

J& no primeiro semestre, sera aberto
mais um curso: o de Tecnologia em Ma-
nutencao Industrial. O curso é destinado
a formacao de profissionais para atuarem
nos setores de manutencao de industrias
em empresas dos ramos automobilisti-
co, de siderurgia, metalurgia, servicos e
assisténcia técnica, concessionarias de
energia elétrica, entre outras. Os pro-
fissionais poderao, ainda, desenvolver
consultorias na implantacdo de sistemas
de manutencao industrial e constituir
empresa de assisténcia técnica.

NOVOS ESPACOS

No campus Angelo Sampaio serad
construido um novo espaco, para a cen-
tralizacdo das atividades de apoio ao alu-
no, como Coaching, Central de Carreiras,
Ouvidoria e Protocolo. “A centralizacdo

da equipe pedagdgica facilita a reso-
lucdo de problemas”, afirma o Diretor
Geral do Centro Tecnlégico, professor
Ronaldo Casagrande.

O Centro Tecnologico também ga-
nhard um laboratério de informatica
itinerante com 30 notebooks: os compu-
tadores serdo levados até os alunos pe-
los professores para utilizacdo em sala de
aula. Com as reformas, as salas de aula
agora contam com novos projetores e
lousa interativa.

CENTRO DE INOVA(;AO

Os alunos do Centro Tecnolégico
também serdo beneficiados pelo Centro
de Inovacao da Microsoft, que passara a
funcionar dentro do campus. O Centro
de Inovacgao é uma organizagao destina-
da a apoiar as empresas de tecnologia de
informagdo na implantacao de novas so-
lucoes, preparar méao de obra qualificada
e disseminar as ferramentas Microsoft no
mercado. Os alunos poderdo participar
como bolsistas em projetos para empre-
sas e em cursos de qualificacao, e terdo
acesso as tendéncias de mercado e a
programas de treinamento.

Cursos do Centro
Tecnologico da UP:

- Analise e Desenvolvimento
de Sistemas

- Gastronomia
- Gestao Comercial

- Gestao da Producao Industrial
(Automobilistica)

- Gestao de Pequenas e Médias
Empresas (Processos Gerenciais)

- Gestao de Recursos Humanos
- Gestao Financeira

- Jogos Digitais

- Logistica

- Manutencao Industrial

- Marketing

- Seguranca no Trabalho

- Tecnologia em Alimentos

- Webdesign
(Producao Multimidia)
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Além da Graduacgao

A educacdo continuada garante a
colocacdo, a permanéncia e o cresci-
mento profissional no mercado de tra-
balho. Por isso, a UP oferece diversos
programas, tanto de Pés-Graduacdo e
Pesquisa como de Extensdo, que po-
dem ser realizados na Universidade ou
também na modalidade in company.
Os cursos e atividades in company sao
formatados conforme as necessidades
especificas da empresa, combinando
em um Unico programa a transferén-
cia de tecnologia, o desenvolvimento
pessoal e a criacdo de indicadores de
performance com foco em mudancas e
resultados.

POS-GRADUACAO

Os conhecimentos adquiridos em
um curso de Pés-Graduacdo permitem
aos profissionais atualizarem-se com o
que ha de mais moderno em suas are-
as. Para 2010 a UP oferece 70 cursos de

Especializacdo, sendo 18 MBAs (Master
fissionais graduados) e Executivo (diri- ., —
L]
Pos-Graduacio:
privadas ou publicas, e empreendedo-
nologia Industrial, Gestdao Ambiental e

in Business Administration) nas moda-
gido a executivos, gestores, gerentes,
res). Oferece ainda quatro programas www.posup.com.br - até o dia 6 de marco
Odontologia Clinica) e o Doutorado em

[y [nscricOes para cursos de
coordenadores, diretores de empresas

de Mestrado (Administracdo, Biotec- Informacées: (41) 3317-3111
Administraco.

EXTENSAO

Os cursos de Extensao, de até 360 Inscrigées para OS CurSOS

horas, sdo abertos a comunidade e tém -
o objetivo de promover o relaciona- d E t ¥
mento profissional e social e a atualiza- e X ensao .
cao continua. Na UP, alunos, ex-alunos
e profissionais das mais diversas areas www.extensao.up.edu.br

que procuram estar em sintonia com as Lkl s
exigéncias do mercado tém a opcao de Informagoes. (41) 3317-3092

centenas de cursos de curta duracao.
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Espacgo para

Projetos
Internacionais 2010

a criatividade

A Universidade Positivo oferece,
todos os anos, varios cursos e pro-
jetos de Extensao nas mais diversas
dreas do conhecimento. Os cursos
sdo propostos pela Universidade,
por professores, alunos e pessoas
da comunidade em geral.

Os interessados podem apresen-
tar propostas de cursos inovadores
de curta duragdo ou de palestras, e
os convénios de Cooperacao Técni-
ca, Cientifica e Cultural, estabeleci-

dos com 32 empresas, falcilitam a
realizacdo dessas atividades.

A Pré-Reitoria organiza, ainda,
nucleos de estudos para o desen-
volvimento de projetos de aplicagao
pratica e oferta programas e ativida-
des na érea cultural. Toda a infraes-
trutura da Universidade é disponibi-
lizada para as atividades.

“Em 2006 participei do primeiro intercdmbio, um projeto fotografico na
cidade de Porto, Portugal. Em 2007 voltei para |a. Eu j& estava formada e fui
convidada para participar da producao de um livro. Em 2008 fui convidada
para participar do terceiro intercdmbio, em Bogotd, Colémbia, para retratar
a cidade e produzir matérias para uma revista. Todo o investimento valeu
porque foram oportunidades para conhecer pessoas e culturas, fazer amizades
e praticar outro idioma. O intercdmbio é um diferencial para o concorrido
mercado de trabalho porque é um aprendizado para a vida. Hoje, estou com
um 6timo emprego e tenho muito orgulho de ser a Unica aluna do curso de
Jornalismo a participar de trés projetos internacionais”.

A UP realiza também projetos de curta duracdo em
diferentes pafses por meio do Programa de Incentivo a
Projetos Internacionais. As propostas sdo apresentadas
pelos professores e abertas a participacdo de alunos de
todos os cursos da Universidade. Alguns projetos ja estdo
programados para 2010.

O curso de Odontologia continua a parceria, que ja
existe ha quatro anos, com a Indiana University, nos Es-

tados Unidos, para o desenvolvimento de novas tecno-
logias para o diagnostico precoce de céries. Os cursos
de Design, Ciéncias Biologicas e Arquitetura e Urbanismo
fardo intercdmbio com instituicdes da Alemanha e da Ita-
lia para a troca de experiéncias e praticas metodoldgicas.
Os alunos do curso de Engenharia da Computacéo co-
nhecer&o novas técnicas de desenvolvimento de sistemas
para dispositivos méveis nos Estados Unidos. Os cursos
de Publicidade e Propaganda, Jornalismo e Arquitetura
e Urbanismo trabalhardo em conjunto para o desenvol-
vimento de um workshop sob orientacdo de professores
da Bauhaus Universitat Weimar, da Alemanha.

S

Saiba mais sobre 0s projetos
internacionais no site:

www.up-.edu.br,

no link

»Relacoes Internacionals .
s /)

Sonia Potrich Scharf,
32 anos, formada em
Jornalismo pela
Universidade Positivo.



Atuando na Comunidade

A responsabilidade social é praticada
na UP por meio de assisténcia gratuita
realizada em hospitais, empresas e asi-
los, e nos diversos ambientes de ensino
do campus. Todos os servigos sao dispo-
nilizados a alunos e colaboradores da
Universidade e a comunidade:

Centro Esportivo - infraestrutura
completa para a pratica de esportes. Te-
lefone: (41) 3317-3073.

Centro Psicoldgico - orientagdo vo-
cacional profissional, estimulacao de be-
bés e atendimento psicoterapéutico para
familias. Telefone: (41) 3317-3169.

Clinica de Fisioterapia - neurolo-
gia, traumatologia, ortopedia, fisiotera-
pia pneumofuncional e dermatofuncio-
nal. Telefone: (41) 3317-3214.

Clinica de Nutricao - atendimen-
tos, avaliacdo e orientagcdo nutricional.
Telefone: (41) 3317-3167.

Clinica de Odontologia - cirurgias,
tratamento gengival, restauracoes, bi-
oOpsias, tomadas radiograficas, préteses
e tratamentos endoddnticos. Telefone:
(41) 3317-3181.

Escritorios Experimentais de De-
sign e de Engenharia Elétrica, e
Escritérios-Modelo de Arquitetura

Apo10 a0s Alunos

A Central de Carreiras é formada por
profissionais que realizam aconselha-
mento de carreira e orientacao profissio-
nal. Telefone: (41) 3317-3447.

A Ouvidoria faz 0 acompanhamento
das solicitacoes, duvidas, criticas e suges-
tdes de alunos, professores e comunida-
de externa. Telefone: (41) 3317-3423.

A Secretaria Geral é o canal de comu-
nicacdo entre estudantes e coordenado-
res dos cursos. E responsavel pela matri-

Expediente Reitoria

0 Informe UP é um veiculo de

Reitor: Prof. Oriovisto Guimaraes.

e de Engenharia Civil - projetos para
atendimento a instituicbes carentes. Te-
lefones: Design: (41) 3317-3236; En-
genharia Elétrica: (41) 3317-3085; Ar-
quitetura: (41) 3317-3029; Engenharia
Civil: (41) 3317-3168.

Farmacia-Escola - venda de medi-
camentos, esclarecimentos sobre pro-
blemas de salde e acompanhamento
farmacoterapéutico.  Telefone:  (41)
3317-3128.

Nucleo de Pratica Juridica - assis-
téncia juridica para casos de Direito Civil,
de Familia, do Consumidor e Direito Pe-
nal. Telefone: (41) 3317-3205.

Practice - Agéncia Académica de
Publicidade e Propaganda - projetos
culturais, de cidadania e de responsabili-
dade social. Telefone: (41) 3317-3045

cula e rematricula de alunos, inscricdo
para ProUni e Fies, informacoes sobre os
processos seletivos e respostas de solici-
tacoes feitas via Protocolo.

O Protocolo, entre outras atribuicoes,
recebe pedidos de histérico escolar, de-
claracdo de matricula, conteddo pro-
gramaético, pagamentos de parcelas em
atraso, transferéncia de turno ou turma.
Telefone: (41) 3317-3064.

Equipe de Redagao:

Edicdo: Camila Almodova (MTb 4832).

Esportivo

Construido em uma éarea de 5.220 m?, o
Centro Esportivo da Universidade Positivo é
um moderno complexo de esportes. Utilizado
como laboratoério para as aulas de Educagao
Fisica, Fisioterapia e demais cursos, o Centro
Esportivo dispoe de infraestrutura completa e
por meio de projetos de extensdo promove a
saude e a pratica regular de exercicios fisicos.
As atividades sdo abertas a alunos, colabora-
dores e comunidade.

Infraestrutura

- Ginasio com piscina olimpica e piscina
de hidroterapia.

- Salas de danga, lutas, pilates e musculacao.

- Ginasio poliesportivo.

- Ginasio didatico.

- Quaderas de ténis e futebol suico.

- Campo de futebol oficial.

- Pista de atletismo oficial.

Para saber como participar dos projetos e

utilizar as facilidades do Centro Esportivo,
basta ligar para: (41) 3317-3073.

Universidade Positivo
Rua Prof. Pedro Viriato Parigot de Souza, 5.300,

Vice-Reitor: Prof. José Pio Martins.

Pré-Reitor de Administracao: Prof. Arno Gnoatto.

Pro-Reitor de Graduagdo e Pro-Reitor de Planejamento e Avaliagdo Institucional:
Prof. Renato Casagrande.

Pro-Reitor de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensdo: Prof. Bruno Fernandes.
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"REUNIMOS 70 CURSOS
DE POS-GRADUACAO EM DIVERSES
AREAS DO CONHECIMENTO.

..u'i P im >

ESPECIALIZACAO, MESTRADO E DOUTORADO
NA MELHOR UNIVERSIDADE PRIVADA DO PARANA.

AREAS DO CONHECIMENTO

CARQUITETURA E DESIGN

« CLENCIA DO ESPORTE ean i
- DIREITO UNA-SE A NOS.
< EDUCACAO

« ENFERMAGEM

A
« ENGENHARIA @g

« FISIOTERAP 1A

- GESTAD UNIVERSIDADE

« HOTELARIA E TURISMO POSI'—I-‘EVO

s INFORMATICA
« MBAS EMIPRESARIAL E EXECUTIVO PRO-REITORIA D]
POS-GRADUACAD

« MEIC AMBIENTE EPESOULS A
- ODONTOLDGIA

- PSICOLOGIA

. SAUDI

WWW.POSUP.COM.BR | 41 3317-3111




